
 

ที  SC 008/67 

  

 วนัที  22 กุมภาพนัธ์ 2567  
 

เรือง กาํหนดวนัประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2567 การงดจ่ายเงินปันผล และการแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทัฯ 
 

เรียน กรรมการและผูจ้ดัการ 

 ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  
 

บริษทั สามารถคอร์ปอเรชนั จาํกดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ขอแจง้มติทีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ ครังที 1/2567

ประชุมเมือวนัที  22 กุมภาพนัธ์ 2567  ดงันี          

1. กาํหนดวนัประชุมสามญัผู ้ถือหุ้น  ประจําปี 2567 ในวนัพฤหัสบดีที  25  เมษายน  2567  เวลา 15.30 น.  ณ ห้อง

ประชุม ชนั 16 อาคารซอฟตแ์วร์ปาร์ค เลขที 99/20 หมู่ที 4 ถนนแจ้งวฒันะ ตาํบลคลองเกลือ อาํเภอปากเกร็ด จังหวดันนทบุรี 

11120 โดยมีวาระการประชุมดงันี 

1) พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจําปี 2566 ซึงประชุมเมือวันที  20 เมษายน 2566 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่าถูกต้องทีประชุมผู ้ถือหุ้นสมควรรับรอง

รายงานการประชุมฉบบัดงักล่าว 

 

2) รับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ  และรายงานประจําปีของคณะกรรมการบริษัทฯ ประจําปี 

2566 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่าทีประชุมผูถ้ือหุน้สมควรรับทราบรายงานผล

การดาํเนินงานของบริษทัฯ และรายงานประจาํปีของคณะกรรมการบริษทัฯ 

ประจาํปี 2566 

 

3) พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนของบริษัทฯ สําหรับปีสินสุดวันที  31  ธันวาคม  

2566 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่าทีประชุมผูถ้ือหุ้นสมควรอนุมัติงบแสดง

ฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทุน  สาํหรับปีสิ นสุดวนัที 31 ธันวาคม 2566  ซึง

ผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี  และผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบแลว้ว่าถูกตอ้ง  และคณะกรรมการบริษทัฯ  ไดเ้ห็นชอบดว้ยแลว้ 
 

4) พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินสํารองตามกฎหมายและการจ่ายเงินปันผล ประจําปี 2566 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่า บริษทัฯ ไดมี้การจัดสรรเงินสํารองตาม

กฎหมายไว้ครบเต็มจํานวนตามทีกฎหมายกาํหนดเรียบร้อยแล้วจึงไม่ต้อง

จดัสรรเงินสาํรองตามกฎหมายเพิมเติมอีก และงดการจ่ายปันผลสําหรับผลการ

ดาํเนินงานประจาํปี 2566 เนืองจากบริษทัฯ มีผลประกอบการขาดทุนในปี 2566 

อีกทงัเพือเตรียมสํารองเงินบางส่วนไวเ้พือรองรับการขยายธุรกิจของบริษทัฯ 

ในอนาคต 
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5) พิจารณาอนุมัติการแต่งตังกรรมการของบริษัทฯ เข้าดํารงตําแหน่งแทนกรรมการซึงถึงกําหนดพ้นจาก

ตําแหน่งตามวาระ ประจําปี  2567 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษทัฯ ซึงไม่รวมกรรมการผูมี้ส่วนไดเ้สีย ไดพ้ิจารณาแลว้มี

ความเห็นสอดคล้องกับความเห็นของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนด

ค่าตอบแทนว่าทีประชุมผูถ้ือหุ้นสมควรพิจารณาอนุมติัการแต่งตงักรรมการ

ดงัต่อไปนี กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษทัฯ อีกวาระหนึง  
 

1) นายเจริญรัฐ   วิไลลกัษณ์ กรรมการบริหาร 

2) นางศิริเพญ็     วิไลลกัษณ์ กรรมการทีไม่เป็นผูบ้ริหาร 

3) นายศิริชยั       รัศมีจนัทร์ กรรมการทีไม่เป็นผูบ้ริหาร 
 

6) พิจารณาอนุมัติการกําหนดค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทฯ   และคณะกรรมการชุดย่อย  ประจําปี 2567 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแลว้ มีความเห็นสอดคล้องกบัคณะกรรมการสรรหา

และกาํหนดค่าตอบแทนเห็นว่าทีประชุมผู ้ถือหุ้นสมควรอนุมัติค่าตอบแทน

คณะกรรมการบริษทัฯ และคณะกรรมการชุดยอ่ย ประจาํปี 2567 ภายในวงเงิน

ไม่เกิน 7.0 ลา้นบาท ซึงเท่ากบัปีทีผ่านมา รวมทงัค่าบาํเหน็จและค่าเบียประชุม 

สาํหรับกรรมการบริษทัฯ และกรรมการชุดย่อย โดยไม่มีสิทธิประโยชน์อืน ๆ 

โดยกาํหนดค่าเบียประชุมต่อครังสําหรับกรรมการทีเขา้ร่วมประชุมเท่ากบัปีที

ผ่านมา ดงันี 

1.  คณะกรรมการบริษทัฯ       

- ประธานกรรมการ               จาํนวน 30,000 บาท ต่อครัง 

- กรรมการ                             จาํนวน 15,000 บาท ต่อครัง 

2.  คณะกรรมการตรวจสอบ          

- ประธานกรรมการ               จาํนวน 30,000 บาท ต่อครัง 

- กรรมการ                             จาํนวน 15,000 บาท ต่อครัง 

3.  คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการ     

- ประธานกรรมการ               จาํนวน 20,000 บาท ต่อครัง 

- กรรมการ                             จาํนวน 15,000 บาท ต่อครัง 

4.  คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน      

- ประธานกรรมการ               จาํนวน 20,000 บาท ต่อครัง 

- กรรมการ                             จาํนวน 15,000 บาท ต่อครัง 

ทัง นี  คณ ะ ก รร มก าร บ ริ หา ร  คณ ะ ก ร รมก า รบ ริ ห าร ค ว ามเ สี ยง  แ ล ะ

คณะกรรมการพัฒนาเพือความยงัยืนไม่ไดรั้บค่าเบียประชุม  เนืองจากเป็น

ผูบ้ริหารของบริษทัฯ 
 

7) พิจารณาอนุมัติการแต่งตังผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําปี 2567 และกําหนดค่าตอบแทน 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทฯ โดยการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ ได ้

พิจารณาแล้วเห็นว่า ทีประชุมผู ้ถือหุ้นสมควรพิจารณาอนุมัติการแต่งตัง
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นางสาวศิริวรรณ  สุรเทพินทร์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที 4604  และ/

หรือ นางสรินดา  หิรัญประเสริฐวุฒิ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที 4799 

และ/หรือนายปิยะ ชยัพฤกษม์าลาการ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที 

7544 แห่งบริษทัสาํนกังาน อีวาย จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ประจาํปี 

2567 โดยกาํหนดค่าตอบแทนสาํหรับปี  2567  จาํนวน 2,900,000  บาท ซึงสูง

กว่าปีทีผ่านมา เนืองจากการเติบโตของธุรกิจในกลุ่มบริษัท ประกอบกับ

สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์มีขอ้กาํหนดใน

การตรวจสอบทีเพิมขึน เพือให้เกิดความเชือมนัมากยิงขึนแก่ผูใ้ชง้บการเงิน

ของบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแห่งประเทศไทย  ทงันี ค่าตอบแทน

ดงักล่าวยงัมิไดน้บัรวมถึงค่าใชจ่้ายเบด็เตลด็อืน ๆ ของผูส้อบบญัชี เช่น ค่าถ่าย

เอกสาร ค่ารถ ฯลฯ ตามทีจ่ายจริง ในกรณีทีผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถ

ปฏิบติัหนา้ทีได ้ใหบ้ริษทั สาํนกังาน อีวาย จาํกดั  จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาต

อืนของสาํนกังานทาํหนา้ทีตรวจสอบบญัชี และแสดงความเห็นต่องบการเงิน

ของบริษัทฯ แทนผู ้สอบบญัชีดงักล่าวได ้ อย่างไรก็ตาม หากบริษัทฯ มีธุรกิจ

เพิมขึนอยา่งมีนยัสาํคญั ค่าตอบแทนดงักล่าวอาจตอ้งมีการทบทวนอีกครัง 
 

8) พิจารณาอนุมัติการแก้ไขเพิมเติมข้อบังคบัของบริษัทฯ   

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นว่า เพือให้สอดคลอ้งกบัพระราชบญัญติับริษทั

มหาชนจาํกดั (ฉบบัที 4) พ.ศ. 2565 เห็นสมควรเสนอต่อทีประชุมผูถ้ือหุ้นเพือ

พิจารณาอนุมตัิการแกไ้ขเพิ มเติมขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ในขอ้ 23 ขอ้ 30      

ขอ้ 31 และขอ้ 39  เป็นดงันี 

 

ข้อบังคบัปัจจุบัน ข้อบังคบัทีเสนอแก้ไข 

ข้อ 23  “ในการประชุมคณะกรรมการต้องมีกรรมการมา

ประชุมไม่นอ้ยกว่ากึงหนึงของจาํนวนกรรมการทงัหมด จึงจะ

เป็นองคป์ระชุม ในกรณีทีประธานกรรมการไม่อยูใ่นทีประชุม

หรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ทีได ้ถา้มีรองประธานกรรมการให้

รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธาน

กรรมการหรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบติัหน้าทีไดใ้ห้กรรมการซึง

มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึงเป็นประธานในทีประชุม  

การวินิจฉัยชีขาดของทีประชุมใหถ้ือเสียงขา้งมาก 

กรรมการคนหนึงมีเสียงหนึงในการลงคะแนน เวน้แต่

กรรมการซึงมีส่วนได้เสียในเรืองใดไม่มีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนนในเรืองนีนนั ถา้คะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานในที

ประชุมออกเสียงเพิมขึนอีกเสียงหนึงเป็นเสียงชีขาด 

การประชุมคณะกรรมการสามารถจัดให้มีการประชุม

ผ่านสืออิเล็กทรอนิกส์ไดต้ามเงือนไข ขันตอน และวิธีการที

ข้อ 23 “ในการประชุมคณะกรรมการต้องมีกรรมการมา

ประชุมไม่นอ้ยกว่ากึงหนึงของจาํนวนกรรมการทงัหมด จึงจะ

เป็นองคป์ระชุม ในกรณีทีประธานกรรมการไม่อยูใ่นทีประชุม

หรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ทีได ้ถา้มีรองประธานกรรมการให้

รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธาน

กรรมการหรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบติัหน้าทีไดใ้ห้กรรมการซึง

มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึงเป็นประธานในทีประชุม  

การวินิจฉัยชีขาดของทีประชุมใหถ้ือเสียงขา้งมาก 

กรรมการคนหนึงมีเสียงหนึงในการลงคะแนน เวน้แต่

กรรมการซึงมีส่วนได้เสียในเรืองใดไม่มีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนนในเรืองนีนนั ถา้คะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานในที

ประชุมออกเสียงเพิมขึนอีกเสียงหนึงเป็นเสียงชีขาด 

การประชุมคณะกรรมการสามารถจัดให้มีการประชุม

ผ่านสืออิเล็กทรอนิกส์ไดต้ามเงือนไข ขันตอน และวิธีการที
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ข้อบังคบัปัจจุบัน ข้อบังคบัทีเสนอแก้ไข 

กฎหมายกาํหนด” กฎหมายกาํหนด ในกรณีเช่นนี ให้ถือว่าทีตังสํานักงานใหญ่

ของบริษัทเป็นสถานทีจัดการประชุม”  

ข้อ 30 “คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถ้ือหุ้นเป็นการ

ประชุมสามญัประจาํปีภายในสีเดือน นบัแต่วนัสิ นสุดของรอบ

ปีบญัชีของบริษทั 

การประชุมผู ้ถือหุ้นคราวอืนนอกจากทีกล่าวแลว้ ให้

เรียกว่าการประชุมวิสามญั คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถ้ือ

หุน้เป็นการประชุมวิสามญัเมือใดกไ็ดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร 

 

ผูถ้ือหุน้คนหนึงหรือหลายคนซึงมีหุ้นนับรวมกนัไดไ้ม่

น้อยกว่าร้อยละสิบของจาํนวนหุ้นทีจําหน่ายได้ทังหมด จะ

เขา้ชือกนัทาํหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถ้ือหุ้น

เป็นการประชุมวิสามญัเมือใดกไ็ด ้แต่ตอ้งระบุเรืองและเหตุผล

ในการทีขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชดัเจนในหนังสือดงักล่าว

ดว้ย ในกรณีเช่นนี คณะกรรมการตอ้งจัดให้มีการประชุมผูถ้ือ

หุน้ภายในสีสิบหา้วนันบัแต่วนัทีไดรั้บหนงัสือจากผูถ้ือหุน้นนั 

ในกรณีทีคณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายใน

กาํหนดระยะเวลาสีสิบหา้วนันบัแต่วนัทีไดรั้บหนงัสือจากผูถ้ือ

หุน้ดงักล่าวผูถ้ือหุน้ทงัหลายซึงเขา้ชือกนัหรือผูถ้ือหุ้นคนอืนๆ 

รวมกนัไดจ้าํนวนหุน้ตามทีบงัคบัไวน้นัจะเรียกประชุมเองก็ได้

ภายในสีสิบห้าวันนับแต่วันครบกาํหนดระยะเวลาสีสิบห้า

วนัทีคณะกรรมการตอ้งจัดให้มีการประชุมผูถ้ือหุ้น ในกรณี

เช่นนี ให้ถือว่าเป็นการประชุมผูถ้ือหุ้นทีคณะกรรมการเรียก

ประชุม โดยบริษทัตอ้งรับผิดชอบค่าใชจ่้ายอนัจาํเป็นทีเกิดจาก

การจดัใหมี้การประชุมและอาํนวยความสะดวกตามสมควร 

 ในกรณีทีปรากฏว่าการประชุมผูถ้ือหุ้นทีเป็นการเรียก

ประชุมเพราะผู ้ถือหุ้นตามวรรคสีครังใด จํานวนผู ้ถือหุ้นซึง

มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามทีกาํหนดไวใ้นขอ้ 

32 นัน ผูถ้ือหุ้นตามวรรคสีจะต้องร่วมกนัรับผิดชอบชดใช้

ค่าใช้จ่ายทีเกิดจากการจัดให้มีการประชุมในครังนันให้แก่

บริษทั” 

ข้อ 30 “คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถ้ือหุ้นเป็นการ

ประชุมสามญัประจาํปีภายในสีเดือน นบัแต่วนัสิ นสุดของรอบ

ปีบญัชีของบริษทั 

การประชุมผู ้ถือหุ้นคราวอืนนอกจากทีกล่าวแล้ว ให้

เรียกว่าการประชุมวิสามญั คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถ้ือ

หุน้เป็นการประชุมวิสามญัเมือใดกไ็ดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร 

 

ผูถ้ือหุ้นคนหนึงหรือหลายคนซึงมีหุ้นนับรวมกนัไดไ้ม่

น้อยกว่าร้อยละสิบของจาํนวนหุ้นทีจําหน่ายได้ทังหมด จะ

เขา้ชือกนัทาํหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถ้ือหุ้น

เป็นการประชุมวิสามญัเมือใดกไ็ด ้แต่ตอ้งระบุเรืองและเหตุผล

ในการทีขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชดัเจนในหนังสือดงักล่าว

ดว้ย ในกรณีเช่นนี คณะกรรมการตอ้งจัดให้มีการประชุมผูถ้ือ

หุน้ภายในสีสิบหา้วนันบัแต่วนัทีไดรั้บหนงัสือจากผูถ้ือหุน้นนั 

ในกรณีทีคณะกรรมการไม่จัดให้มีการประชุมภายใน

กาํหนดระยะเวลาสีสิบหา้วนันบัแต่วนัทีไดรั้บหนงัสือจากผูถ้ือ

หุน้ดงักล่าวผูถ้ือหุน้ทงัหลายซึงเขา้ชือกนัหรือผูถ้ือหุ้นคนอืนๆ 

รวมกนัไดจ้าํนวนหุน้ตามทีบงัคบัไวน้นัจะเรียกประชุมเองก็ได้

ภายในสีสิบห้าวันนับแต่วันครบกาํหนดระยะเวลาสีสิบห้า

วนัทีคณะกรรมการตอ้งจัดให้มีการประชุมผูถ้ือหุ้น ในกรณี

เช่นนี ให้ถือว่าเป็นการประชุมผูถ้ือหุ้นทีคณะกรรมการเรียก

ประชุม โดยบริษทัตอ้งรับผิดชอบค่าใชจ่้ายอนัจาํเป็นทีเกิดจาก

การจดัใหมี้การประชุมและอาํนวยความสะดวกตามสมควร 

 ในกรณีทีปรากฏว่าการประชุมผูถ้ือหุ้นทีเป็นการเรียก

ประชุมเพราะผู ้ถือหุ้นตามวรรคสีครังใด จํานวนผู ้ถือหุ้นซึง

มาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามทีกาํหนดไวใ้นขอ้ 

32 นัน ผูถ้ือหุ้นตามวรรคสีจะต้องร่วมกนัรับผิดชอบชดใช้

ค่าใช้จ่ายทีเกิดจากการจัดให้มีการประชุมในครังนันให้แก่

บริษัท  ทังนี การประชุมผู้ ถือหุ้นอาจดําเนินการผ่านสือ

อิเล็กทรอนิกส์ตามทีบัญญัติไว้ในกฎหมายว่าด้วยการประชุม

ผ่านสืออิเล็กทรอนิกส์ก็ได้  ในกรณีเช่นนี  ให้ถือว่าทีตังสํานักงาน

ใหญ่ของบริษัทเป็นสถานทีจัดการประชุม” 

ข้อ 31 “ในการเรียกประชุมผู ้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดทาํ

เป็นหนงัสือนดัประชุม  ระบุสถานที  วนั  เวลา ระเบียบวาระ

ข้อ 31 “ในการเรียกประชุมผู ้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดทาํ

เป็นหนงัสือนดัประชุม  ระบุสถานที  วนั  เวลา ระเบียบวาระ
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ข้อบังคบัปัจจุบัน ข้อบังคบัทีเสนอแก้ไข 

การประชุม และเ รืองทีจะเสนอต่อทีประชุมพร้อมด้วย

รายละเอียดตามสมควร และจัดส่งให้ผู ้ถือหุ้นทราบ ไม่น้อย

กว่าเจ็ดวันก่อนวันประชุม และโฆษณาคําบอกกล่าวนัด

ประชุมในหนังสือพิมพ์ติดต่อกนัสามวนัก่อนวนัประชุมไม่

นอ้ยกว่าสามวนั”  

การประชุม และเ รืองทีจะเสนอต่อทีประชุมพร้อมด้วย

รายละเอียดตามสมควร และจัดส่งให้ผู ้ถือหุ้นทราบ ไม่น้อย

กว่าเจ็ดวันก่อนวันประชุม และโฆษณาคําบอกกล่าวนัด

ประชุมในหนังสือพิมพ์ ตามวิธีการภายใต้บังคับกฎหมายว่า

ด้วยบริษัทมหาชนจํากัด และกฎหมายอืนทีเกียวข้อง ติดต่อกนั

สามวนัก่อนวนัประชุมไม่นอ้ยกว่าสามวนั”  

ข้อ 39 “ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอืนนอกจาก

เงินกาํไร ในกรณีทีบริษทัยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้

แบ่งเงินปันผล 

เงินปันผลใหแ้บ่งตามจาํนวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กนั  

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถ้ือ

หุ้นได้เป็นครังคราว ในเมือเห็นว่าบริษัทมีผลกาํไรสมควร

พอทีจะทาํเช่นนัน และรายงานให้ทีประชุมผูถ้ือหุ้นทราบใน

การประชุมคราวต่อไป 

การจ่ายเงินปันผลใหก้ระทาํภายใน 1 เดือน นบัแต่วนัที

ทีประชุมผูถ้ือหุ้น หรือคณะกรรมการลงมติแลว้แต่กรณี ทงันี 

ใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถ้ือหุ้นและให้โฆษณาคาํบอกกล่าว

การจ่ายเงินปันผลนนัในหนงัสือพิมพด์ว้ย” 

ข้อ 39 “ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผลจากเงินประเภทอืนนอกจาก

เงินกาํไร ในกรณีทีบริษทัยงัมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้

แบ่งเงินปันผล 

เงินปันผลใหแ้บ่งตามจาํนวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กนั  

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถ้ือ

หุ้นได้เป็นครังคราว ในเมือเห็นว่าบริษัทมีผลกาํไรสมควร

พอทีจะทาํเช่นนัน และรายงานให้ทีประชุมผูถ้ือหุ้นทราบใน

การประชุมคราวต่อไป 

การจ่ายเงินปันผลใหก้ระทาํภายใน 1 เดือน นบัแต่วนัทีที

ประชุมผูถ้ือหุน้ หรือคณะกรรมการลงมติแลว้แต่กรณี ทงันี ให้

แจง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถ้ือหุน้และใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวการ

จ่ายเงินปันผลนนัในหนังสือพิมพ์ด้วย ตามวิธีการภายใต้บังคับ

กฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจํากัด และกฎหมายอืนที

เกียวข้อง”  

 

ทงันี มอบอาํนาจให้ประธานกรรมการบริหาร หรือบุคคลทีประธานกรรมการบริหารมอบหมายมีอาํนาจ

ดาํเนินการต่าง ๆ ทีจาํเป็น เพือให้การดาํเนินการจดทะเบียนแกไ้ขเพิมเติมขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ตามทีไดร้ับ

อนุมตัิเสร็จสมบูรณ์ รวมทังมีอาํนาจในการดาํเนินการแกไ้ข และเพิมเติมถอ้ยคาํในขอ้บงัคบัของบริษทัฯ 

ฉบบัแกไ้ขในกรณีทีนายทะเบียนบริษทัมหาชนจาํกดัมีคาํสัง และ/หรือ คาํแนะนาํให้แกไ้ขถอ้ยคาํในเอกสาร

ดงักล่าว  เพือให้เป็นไปตามคาํสังของนายทะเบียนบริษทัมหาชนจาํกดั โดยทีไม่กระทบต่อสาระสําคญัของการ

แกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ตามทีไดรั้บอนุมติั 

 

9) พิจารณาเรืองอืน ๆ (ถ้ามี) 
 

2.  กาํหนดรายชือผูถ้ือหุน้ทีมีสิทธิในการเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้ือหุ้น ประจาํปี  2567 ในวนัที 14  มีนาคม 2567 

(Record Date)  

3.  มอบอาํนาจใหป้ระธานกรรมการบริหาร เป็นผูมี้อาํนาจในการพิจารณาเปลียน วนั / เวลา สถานทีประชุม และ/

หรือ วิธีการจดัการประชุม ตามทีเห็นสมควร 

4. อนุมติัการแต่งตงันายเสรี  สุขสถาพร เขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ อีกวาระหนึง โดยมีผล

ตงัแต่วนัที 25 เมษายน 2567 เป็นตน้ไป 
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นอกจากนนั ตามทีบริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถ้ือหุ้นรายย่อยเสนอเรืองเพือบรรจุเป็นวาระการประชุม สําหรับ

การประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2567 ตงัแต่วนัที 30 กนัยายน 2566 ถึงวนัที 31 มกราคม 2567 นัน ปรากฏว่าไม่มีผูถ้ือหุ้น

ท่านใดเสนอเรืองเพือบรรจุเป็นวาระการประชุมในช่วงเวลาดงักล่าว  
 

 จึงเรียนมาเพือทราบ 

 

 ขอแสดงความนบัถือ 

 

 

 (นายเจริญรัฐ  วิไลลกัษณ์) 

 ประธานกรรมการบริหาร / ประธานเจา้หนา้ทีบริหาร 


